
Pro udržení práce lidé obětují služební auto či mobil

Firmy v rámci úsporných opatření zeštíhlují náklady, stranou nezůstaly nejen platy zaměstnanců, ale 
také jejich benefity. Pro udržení práce by lidé ze svých benefitů obětovali nejčastěji služební auto a 
mobil. Výsledky ale byly velmi vyrovnané. Vyplývá to z ankety, kterou uskutečnil v lednu pracovní 
portál OnlinePráce mezi 655 návštěvníky, tedy zejména lidmi, kteří aktivně hledají práci, ať už jsou 
nezaměstnaní nebo o změně zaměstnání uvažují. 

Jaké benefity byste oželeli výměnou za to, že o práci nepřijdete?
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Celkem čtvrtina dotázaných, tedy 159 osob, by oželela služební auto, na 23 procent hlasujících (153 
lidí) by se zřeklo pracovního mobilního telefonu. Rovná pětina respondentů, přesně 132 lidí, by se 
obešla  bez  jazykových  kurzů,  18  procent  (118 osob)  by  obětovalo  příspěvek na stravování  nebo 
stravenky a jen 14 procent (93 lidí) by se spokojilo se zkrácením dovolené na běžné čtyři týdny.
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